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Nogueira de Ramun (Ourense), 13 octubre 09. Redaccin AmecoPressGalicia.- La secretaria general de la Igualdad,
Marta Gonzlez, anim, hoy, en la clausura de la IV Escuela Sindical de Mujeres Dirigentes, organizada por UGT, a
seguir avanzando en la creacin de empleo calificado en sectores productivos competitivos que, de manera definitiva,
incorporen a las mujeres en igualdad de condiciones con los hombres.

&ldquo;Debemos, dijo, seguir avanzando para conseguir un mercado de trabajo en el que no se siga manteniendo
cmo premisa la especializacin de las mujeres en el trabajo domstico y de cuidado, perpetuando la segregacin
horizontal que acarrea una grande desigualdad, muy especialmente salarial&rdquo;.

Asimismo, Marta Gonzlez, abog por conseguir que un mayor nmero de mujeres se animen a transformar sus ideas y
proyectos en empresas y proyectos emprendedores que generen empleo, que dinamicen nuestro tejido industrial y
gue cambien el perfil persistentemente masculino que tiene.

&ldquo;Las mujeres, afirm, somos enormemente necesarias, desempeamos papeles cada vez ms importantes,
tenemos un alto grado de formacin y demostramos continuamente nuestra vala y competencias para llevar a cabo
cualquier tarea. Sin embargo, es preciso continuar trabajando para que este principio, claramente demostrado en el
da a da, a travs de un nmero cada vez mayor de casos, se generalice, alcanzando niveles que podamos considerar
de normalizacin de la situacin&rdquo;.

Marta Gonzlez anima a seguir avanzando en la creacin de empleo cualificado en sectores competitivos que, de
manera definitiva, incorporen a las mujeres en igualdad de condiciones con los hombres

La corresponsabilidad y la conciliacin, principios esenciales

Para la secretaria general de la Igualdad, estos objetivos deben venir acompaados de las necesarias
transformaciones de carcter social que faciliten el cambio de actitudes en relacin con la tradicional asuncin de roles
entre mujeres y hombres, y muy particularmente frente al cuidado.

En este sentido, Marta Gonzlez, subray la corresponsabilidad y la conciliacin como principios esenciales para la
consecucin de la igualdad. La promocin de estos principios debe hacerse de manera transversal, es una necesidad
prctica para todos los agentes involucrados, gobiernos, administraciones pblicas, empresas, representantes de los
trabajadores y finalmente estos mismos, matiz.
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A lo largo de su intervencin, la secretaria general de la Igualdad felicit a la secretara general para la Igualdad de
UGT por la organizacin de la Escuela de Mujeres Dirigentes, &ldquo;ya que iniciativas como esta, dijo, son
fundamentales para la definitiva incorporacin de la dimensin de gnero en las relaciones laborales, que permitir
contrarrestar o disminuir las desigualdades existentes an en el acceso al empleo; para fomentar la participacin de las
mujeres en las ocupaciones con posibilidad de desenrollo econmico y profesional, adems de su promocin a puestos
an no ocupados mayoritariamente, y adaptar las condiciones de trabajo a las necesidades de las personas y de las
familias en una sociedad en la que no son ya exclusivamente las mujeres las que se ocupan de la atencin de las
personas mayores 0 menores&rdquo;.

Marta Gonzlez se mostr convencida de que las conclusiones conseguidas en esta escuela servirn para reforzar los
argumentos mediante los cuales las personas que trabajan en materia de Igualdad tienen aun que luchar por
conseguir ms adeptos a la causa, ms entusiasmo y ms energa en la tarea fundamental de ir eliminando las
desigualdades que siguen encontrndose por el camino en todas las reas de la vida.

Por Itimo, record que la Comunidad gallega fue pionera en muchos de estos temas, destacando, entre otros
aspectos, la Ley gallega de Igualdad entre mujeres y hombres que se aprob en 2004, y que calific de la ms
innovadora y la de mayor calado de todas las leyes autonmicas que se aprobaron en los primeros aos de la dcada.

Fotos: Archivo AmecoPress. Marta Gonzalez, Secretaria general de Igualdad.

Autonomas &ndash; Formacion en gnero &ndash; Liderazgo &ndash; Instituciones de Igualdad. 13 octubre
09. AmecoPress.
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